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     Ankara, 01.12.2020 

SİRKÜLER NO:2020/48 

01.12.2020 Tarihli Resmi Gazetede, “Kısa Çalışma Ödeneğinden Yararlanma Süresinin 

Uzatılmasının Usul ve Esasları ” Yayımlandı 

    01/12/2020 tarihli 31321 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 3238 sayılı Cumhurbaşkanı 

Kararı gereği kısa çalışma ödeneğinden yararlanmak için son başvuru süresi 31/12/2020 tarihine kadar 

uzatılmıştır. Buna göre; 

 
1) Yeni tip koronavirüs (Covid19) nedeniyle 30/6/2020 tarihine kadar kısa çalışma ödeneğine 

daha önce başvurmayan işverenler, 31 Aralık 2020 tarihine kadar İŞKUR'a başvurmaları durumunda 1 

Aralık 2020 tarihinden sonraki dönemler için 3 ay boyunca kısa çalışma ödeneğinden 

yararlanabilecektir.  

 

2) 30 Haziran tarihine kadar Covid-19 nedeniyle zorlayıcı sebep kaynaklı kısa çalışma 

başvurusunda bulunan işyerlerinin ilave işçileri için de kısa çalışma ödeneği talebinde 

bulunabilecektir.  

 

3) 30/6/2020 tarihinden önce kısa çalışma ödeneğine başvuru yapan işverenlerin, yeniden 

başvuru yapmalarına gerek bulunmamaktadır. Uzatılan süreler kapsamında kısa çalışma ödeneğinden 

yararlanmaya devam edebileceklerdir.  

 

4) Kısa çalışma başvuruları sadece e-Devlet üzerinden 31 Aralık 2020'ye kadar 

yapılabilecektir. Bunun dışında posta/e-posta kanalı ile herhangi bir başvuru alınmayacaktır.  

 

5) Kısa çalışma ödeneği başlama tarihi 1 Aralık 2020 tarihi veya sonrası olarak 

bildirilebilecektir.  

 

6) Kısa çalışma ödeneği olarak ödenen süreler işçilerin işsizlik ödeneklerinden mahsup 

edilmeyecektir.  

 

 Saygılarımızla.      

         KANIT YMM A.Ş. 
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