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FiRMA YONETICIiLERIi VE MUHASEBE BIiRIMLERININ
DIKKATINE !

12 Mayis 2010 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan ve ayni giinde ylriirliige giren
“Istirahatli Olan Sigortahilarin isyerinde Calismadiklarma Dair Bildirimin Isverenlerce
Sosyal Giivenlik Kurumuna Goénderilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda”
Tebligde, istirahat alan is¢inin istirahat raporunun 5 giin i¢inde elektronik sisteme girilmesi
gerektigi, istirahat raporunun sisteme girilmemesi veya ge¢ girilmesi halinde SGK tarafindan
idari para cezasi kesilecegi belirtmektedir.

5 giinliik siire, on glinden kisa siireli istirahatlerde istirahatin bittigi glinden, on giin ve
daha uzun siireli istirahatlerde onar giinliik siirelerin bittigi ve son on giinliik slireden arta
kalan istirahat siiresinin bittigi giinden baslayacaktir. Ornegin, 42 giin istirahatli olan isci i¢in
5 kez bildirimde bulunmak gerekmektedir.

1- Bildirimin yapilmasi ve kuruma gonderilmesi

Bildirimin, http:/www.sgk.gov.tr  internet adresinde “ISVEREN”  meniisii
“Calisiimadigina Dair Bildirim Girisi”, “Kullanict Sifre Ekran1”, “Calisiilmadigina Dair
Bildirim Islemleri”, “Giris” boliimiinde yer alan bilgiler kaydedilmek suretiyle sigortalilarca
hak edilen istirahat siiresini takip eden 5 is giinii icinde elektronik ortamda Kuruma
gonderilmesi zorunludur.

2- Bildirimin gonderilmemesi veya siiresi disinda gonderilmesi

Tebligde bildirimi hi¢ gondermeyen veya belirtilen siirede gondermeyen (geg
gonderen) igverenler hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 inci maddesinin birinci fikrasinin (i)
bendine gore idari para cezasi uygulanacagi belirtilmistir. Buna gore; bildirimde
bulunmayan igverenler hakkinda aylik asgari iicretin beg kati tutarinda, bildirimin gec
verilmesi halinde ise aylik asgari iicretin iki kati tutarinda idari para cezas1 uygulanacaktir.

S6z konusu cezanin bize gore yeterli yasal dayanagi bulunmamakla birlikte, tebligde
sOzii edilen idari para cezasinin yiiksekligi ve her bir islem icin ayr1 ayr1 uygulanabilecegi de
dikkate alinarak s6z konusu bildirimlerin siiresi i¢inde yapilmasinda gerekli dikkat ve 6zenin
gosterilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

Saygilarimizla.
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