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FIRMA YONETICILERI VE MUHASEBE BIRIMLERININ
DIKKATINE!

Mali Tatil Uygulamas1 Hakkinda Ac¢iklamalar
I- Maliye Vergi Daireleri Yoniinden Mali Tatil Uygulamasi

5604 Sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun ile ilgili olarak 30.06.2007
tarihli Resmi Gazetede Maliye Bakanligi ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan
iki ayr1 genel teblig yaymlanmistir. Bu tebligler hakkindaki kisa agiklamalarimiz asagidaki
gibidir.

1- Anilan Kanuna gore, her y1l Temmuz aymnin birinden yirmisine kadar mali tatil
uygulanacak, Haziran aymin son giiniiniin tatil giinii olmas1 halinde mali tatil Temmuz ayinin
ilk i gliniinii takip eden isgiiniinden baglayacaktir. 30 Haziran 2007 tarihinin tatil olmasi
nedeniyle 2007 yili mali tatili 3 Temmuz 2007 tarihinde baslamis ve 20 Temmuz 2007 giinii
sona ermistir. Ancak mali tatil uygulamasi glimriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler
tarafindan tarh ve tahsil edilen vergi, resim ve har¢larda uygulanmayacaktir.

2- Son giinli mali tatile rastlayan asagidaki siireler mali tatilin son giinilinii izleyen
tarihten itibaren 7 glin uzamis sayilir.

- Vergi beyannamelerinin verilme siireleri,

- Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi,
resim ve harglar ile vergi cezalar1 ve gecikme faizlerinin 6deme siireleri,

- Uzlagma ve vergi cezalarinda indirim hiikiimlerinden yararlanmaya iligkin siireler,
- Bilgi vermeye iliskin siireler,

3- Anilan Kanunun 1 nci maddesinin 6 nc1 fikrasinda, * mali tatilin sona erdigi giinii
izleyen 7 giin i¢inde biten kanuni ve idari siirelerin mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten
itibaren 7 nci giinlin mesai bitiminde sona ermis sayilir “ hiikmiine yer verildiginden,21
Temmuz- 27 Temmuz tarihleri arasinda kalan kanuni ve idari siireler 27 Temmuz tarihine
kadar uzamis sayilacaktir. Buna gore, Haziran aymna ait olup Temmuz ayinda verilmesi
gereken vergi beyannamelerinin (KDV; muhtasar ve damga vergisi beyannamelerinin)
verilme siiresi 27 Temmuz tarihine kadar uzamustir.


mailto:kanitymm@kanitymm.com.tr

4- Beyana dayanan ve beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan
vergilerde 6deme siiresi aymi ay icinde kalmak kaydiyla uzayan beyanname siiresinin son
giiniinden itibaren iiciincii giiniin mesai saati sonuna kadar uzamis sayilacaktir. Buna gore
Haziran ayma ait olup 27 Temmuz-2007 tarihine kadar verilecek vergi beyannamelerine
iligkin 6deme siireleri 29 Temmuz tatil giinline (pazar) rastladigindan, 30 Temmuz 2007
Pazartesi aksamina kadar uzamstir.

5- Kanunda ayrica asagidaki durumlarda mali tatil siiresince siirelerin islemeyecegi,
bilgi ve belge talebinde bulunulamayacagi hiikkme baglanmistir.

- Muhasebe kayitlariin 10 giin i¢inde yapilmasina iliskin siire,

- Vergi mahkemelerinde dava agma siireleri,

- Vergi Usul Kanununda belirtilen bildirim stireleri,

- Aramali vergi incelemeleri hari¢ olmak iizere vergi inceleme amaciyla defter ve
belge ibrazina iligkin talepler,

- Isyerinde vergi inceleme talepleri,

II- Calisma ve Sosyal Giivenlik Mevzuati Yoniinden Mali Tatil Uygulamasi
5604 sayih Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2. Maddesinde ;

4857 say1li Is Kanunu

2821 say1il1 Sendikalar Kanunu,

4447 sayil Issizlik Sigortas1 Kanunu,

1479 say1il1 Bag-Kur Kanunu,

2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu,

506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu,

2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanun’una
tabi sigortalilarin veya igverenlerin i kazasi ve meslek hastaliklar1 bildirimleri disindaki
beyan, bildirim ve 6demelerin siiresinin mali tatil siiresince islemeyecegi veya siirenin son
giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde siirelerin mali tatilin son giiniinii izleyen 7 giin
uzayacagi hilkme baglanmistir. Buna gore;

1- 506 Sayih Kanun Yoniinden;

- Isyeri bildirgelerinin verilme siiresi,

- Sigortali ige giris bildirgesinin verilme siiresi,

- Ek ve asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin verilme siiresi (aylik prim
belgeleri izleyen ayin veya donemin sonuna kadar verilebildigi i¢in normal olarak prim ve
hizmet belgelerinin verilme siiresi uzamamaktadir. Kamu kurumlar1 harig)

- Para cezalarina itiraz siireleri,

- Prim 6deme siiresi yoniinden (kamu kurumlari i¢in gegerli)

- Resen hesaplanan prim borcuna itiraz siiresi,

- Asgari is¢ilik uygulamasina iligkin borcun kabuliine ait taahhiit verilme siiresi,

- Asgari Iscilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiraz siiresi,

- Prim borglarinin ertelenme talep siiresi,

- Is kolu kodu ile is kazas1 ve meslek hastaliklar: prim oranma itiraz siiresinin

son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu siireler 7 giin uzamig
sayilacaktir.



2- Bag-Kur Kanunu ve Tarimda Kendi Adina Cahsanlar SSK Yoniinden;

- Giris bildirgelerinin verilme siireleri,

- Sigortaliligin sona ermesinin bildirilme siiresi,
- Askerlik bor¢lanma bedelinin 6deme siiresi,

- 1dari para cezasmin ddeme siiresi,

- Istege bagli borglanma talep siiresinin

son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu siireler 7 giin uzamig
sayilacaktir.

3- Issizlik Sigortas1 Kanunu Yéniinden;

- Isten ayrilma bildirgesinin verilme siiresi,
- Idari para cezasinin 6deme siiresinin

son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu siireler 7 giin uzamig
sayilacaktir.

4- is Kanunu ve Sendikalar Kanunu Yéniinden;

- Isyeri kuran veya devralan ¢alisma konusunu degistiren veya isyerini kapatanlarin
durumu Calisma ve Sosyal Giivenlik Bolge Miidiirliigiine bildirim stiresi,

- Isverenlerin ise aldig1 veya isten c¢ikardig1 iscileri izleyen aymn 15° ine kadar Bolge
Midiirligiine bildirme siiresi,

- 1dari para cezalarin1 5deme siiresinin

son giiniiniin mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu siireler 7 giin uzamig
sayilacaktir.

I11- Mali Tatil Kapsamina Girmeyen Islemler ve Siireler

5604 Sayili Mali Tatil ihdas edilmesi Hakkinda Kanun kapsamia; 6183 sayili Amme
Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu,
5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandirilmast ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna gore igverenlerin yapmakla yiikiimli
olduklar1 beyan, bildirim ve Odemeler dava a¢ma siireleri dahil mali tatil kapsamina
girmemektedir. Daha once de belirtildigi gibi is kazalar1 ve meslek hastaliklarina iligskin
bildirimler de mali tatil kapsamina girmemektedir. Ayrica, mali tatil siiresince sosyal glivenlik
mevzuatinin  uygulamasina yonelik denetim, kontrol, tespit, tarama islemleri
yapilabilecek, kayit ve belgelerin ibraz istenebilecektir. Ancak, kayit ve belgelerin ibraz
edilmesi i¢in verilen siirenin son giiniiniin mali tatile rastlamas1 halinde kayit ve belgelerin
mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren 7 giin igerisinde ibraz edilmesi halinde kayit
ve belgelerin yasal siiresi i¢inde ibraz edildigi kabul edilecektir.

Daha fazla bilgi icin ilgili genel tebligi inceleyeniz veya Miisavirligimize bagvurunuz.

Saygilarimizla.
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